Club des Nageurs de Brive

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Gymnase de Rollinat
25 octobre 2025
Début de la réunion : 20h

Participants : 31 adhérents présents ou représentés

[J Ouverture a 20h

[J Présentation de I’équipe et des différentes sections du club (Rachel
Pompée)

1. L’équipe
e Les coachs : Mathias Lartigaud, Mathieu Barbero, Jean Baptiste
Leguay, Célia Salaire
Le responsable “animation”: Julien Dayre
Les secrétaires :Cindy Germon, Magali Bonvarlet
Le trésorier : Stéphane Drouvin
Les présidents : Rachel Pompée, Marie Laure Rouland

2. Le club et ses sections
e ENF: Nager comme un Gaillard

e Swim Club: Natation plaisir
o Ados, Adultes (apprentissage , perf)
o Nager Forme Santé
o Handinage (projet en cours)
e TEAM CNB: groupes de compétition
o Avenirs, benjamin, juniors , seniors, masters

o Handisport (projet en cours)

[J Rapport moral (Rachel Pompée)

1) Saison 2023-2024
e AG du 21/10 : démission du bureau
e Nouvelle équipe dirigeante
e Nouveaux membres du comité directeur (Séverine, Morgane,
Sabrina...)
e Départ de Jonathan fin juin 2024

Ecole de Natation / Natation Course / Eau Libre / Natation Artistique / Masters / Sauvetage / Pratique Loisirs

8 avenue Andreé Jallinat - 19100 Brive-la-Gaillarde
Tel : 05 55 18 95 17 - Messagerie : clubdesnageursdebrive@cnbrive fr
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2) Les labels

3) les licenciés

4) Les coachs
[ ]
[ J

Départ de Carole fin Mai 2024
Comité directeur :

Gilles Aulidi
Séverine Chassagne
Sabrina Coulot
Julien Dayre
Omaima Ghandi
Sonia Goudour
Alain Harisboure
Morgane Leroy
Anna Maliienko
Marie-Pierre Plaino
Célia Salere
5 membres du bureau

m Magali Bonvarlet
Stéphane Drouvin
Cindy Germon
Rachel Pompée
Marie-Laure Rouland

O O O O O O O O o o o o

Label Argent (a 1 point du label Or) parmi les 3 Labels Argent de
Nouvelle aquitaine

Evolution : stable depuis quelques années
598 cette année

Mathias, Jonathan, Mathieu

Coachs extérieurs : Carole Collin Noailhac, Laurent Chavanel, Patricia
Bessenet, Hervé Lachaud, Laurent Maitre, Fabrice Veyssiere, Emma
Larouquie, Alexandra Ambert, Aurore Cluzeau, Julien Dayre

Départ de Jonathan juin 2024

Recrutement de Jean-Baptiste pour septembre 2024

Recrutement d’'un éducateur en apprentissage (Célia) pour septembre
2024

5) Les sponsors (Rachel Pompée)

Le Club propose de mettre en avant ses sponsors

Dossier sponsoring disponible sur le site du club qui fait part des
différentes propositions

Visibilité sur les événements et au quotidien, sur les réseaux au
moyen de vidéo, de publication +visibilité sur le minibus qui circule
régulierement dans la ville

Différence entre sponsoring et mécénat ( = don sans contrepartie)
Quelques sponsors ont été consolidés

Mais malgré beaucoup de démarchages, peu de nouveaux sponsors
N'hésitez pas a en parler a vos employeurs

6) Les animations organisées (Julien Dayre)

Gouter de Noél
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Accrobranche
Kidz League (2 fois sur I'année)
Chasse aux oeufs Féte du club / Kermesse
Nuit de I'eau
Projet animations 2025 :
o Secourisme
Gouter de Noél
Kidz League
Chasse aux oeufs
Kermesse
Visite de la caserne des pompiers
Sortie aux Rochers des aigles
Visite au 126 éme Régiment d’infanterie ( en projet )

O O O O O O O

7) Les ventes :
e Calendrier (renouvelé cette année)
e Chocolat non renouvelé cette année

8) Les événements organisés :

e 5éme meeting de la ville de Brive - niveau régional
o Nombre de compétiteurs : 295
o Structures participantes : 36 dont 32 Nvelle Aquitaine

e 5éme Coupe du Causse = support de la finale de la Coupe de France

d’eau libre

o Nombre de compétiteurs : 259
o Nombre de club : 64

9) Lavie du club
a) Les stagiaires
e Formation de stagiaires :
o Youssef (BF2 et 3),
Fabrice (MSN),
Julien (MSN),
Mark (BPJEPS AAN),
Anna(BF1)
e lIs ont participé a I'encadrement de I'école de natation

O O O O

b) Départ/Recrutement
e Jonathan nous a fait part en février de son désir de changer

d’orientation professionnelle. Départ organisé en fin de saison et
recrutement d’'un nouvel éducateur
e Deépart de Carole en mai 2024

¢) Recrutement:
e Jean-Baptiste LEGUAY
o Originaire du Lot
o Parcours : Entraineur TOAC, éducateur MNS a Ussel
o Diplédmes : BNSSA, Licence STAPS entrainement, BPJEPS
AAN, PSE1 & 2

e (Célia SALERE (en contrat d’apprentissage)
o Originaire de Corréze
o Ancienne nageuse Elite du Club
o Bénévole depuis 3 ans
o En formation MSN/DEJEPS
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[J Récompenses aux coachs et aux stagiaires
e Stagiaires :
Emma LAROUQUIE
Alexandra AMBERT
Youssef MOUFRIH
Maia TAURISSON
e Coachs:
o Fabrice VEYSSIERE
o Célia SALERE
o Laurent MAITRE

O
O
©)
O

10) Les bénévoles (Magali Bonvarlet)

e \ous étes :
o 96
o Indispensables
o Présents a chacune des manifestations du club
o Impliqués

e Les retours ont été particulierement flatteurs de la part des clubs
visiteurs louant a la fois: efficacité, dévouement, gentillesse,

e Nous comptons toujours sur vous pour cette année

e PASS BENEVOLAT :
o Tous les moins de 26 ans sans question de temps donné
o Plus de 150h pour les plus de 26 ans
o Dossiers a faire avant fin novembre pour 'année en cours
(2024 pour la carte “donneur de temps”2025 - en général
réception des cartes en février)
e Bénévoles 2023 : (96)
o +26anset—150h:(46)30F 16 H
o Pass bénévolat 2024 : -26 ans (39)29 F 10 H
o Pass bénévolat 2024 : +150h : (11) 7 F 4 H

e Pourquoi étre bénévole ? :
o Vous serez plus impliqués et plus informés de la vie du club
o Vous serez acteurs de la vie du club
o Autre moyen de tisser des liens sociaux
o Vous acquerrez de nouvelles compétences (informatique,
gestion des relations humaines, contacts et carnet d’adresse)
o Reconnaissance par la ville de Brive:
m Participation a des formations,
m Réductions sur les entrées de plusieurs structures
sportives et culturelles de la ville

o Deéduction fiscale (doc cerfa KM)
o Mais aussi :

m Validation des Acquis d’Expérience (VAE)reconnue par
le code du travail depuis 2002 sous conditions (info
pble emploi ou 'AFPA)

m Passeport Bénévole (outil d’évolution professionnelle
possible)
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[ Bilan sportif (Mathias Lartigaud)

1. Nombre et répartitions des licenciés
e 598 adhérents licenciés

309 filles

289 garcons

440 < 18ans

158 > 18ans

310 en Ecole de natation

125 compétiteurs

22 handinage

121 pratiquants loisirs

58 officiels et dirigeants

Légere baisse de licences notamment due au manque d’inscriptions
sur le premier niveau d’école de natation

2. Ecole de natation
e 310 enfants
e 24 groupes, 4 niveaux
e 2 compétitions internes
e Plus de 160+ tests ASNS validés
[ ]

7 animations :
o Noél
o Découverte de la compétition
o Paques
o 3 Secourisme/Sauvetage
o Kermesse

3. Section Loisirs
e 121 pratiquants et 22 handisports
e 4 groupes:
o Jeunes
o Ados
o Adultes
o Handinage/NFS

e Handinage/NFS :
o Derniére saison en I'état avant refonte
3 compétitions (Angouléme, Bordeaux, Bergerac)
Challenge au kilométres
Journée tous a I'eau (Bordeaux)
Sortie au Lac du Causse

o O O O

4. Team CNB

e 125 compétiteurs
59 compétitions
10 compétitions Masters
3 compétitions Handisport
Le challenge aux kilométres
Le club est présent aux France Elite 25m et aux Frances Benjamin
Compétitions Départementales :

o 37 médailles d’or individuelles (19/23/87) et 2 par équipe

e Compétitions Régionales :

o 4 médailles d’or (Ligue Nouvelle Aquitaine)

5/15



Compétitions Nationales :
o 6 Podiums Nationaux Masters N1
o 4 Podiums nationaux Masters N2
o 2 Podiums Nationaux Masters Eau libre
Classement “Natation Course” :
o 175 éme club/ 752 au Classement National des Clubs
o 9éme/86 de Nouvelle aquitaine
Classement “Natation Masters” :
o 66 eéme club /464 au Classement National des Clubs
o 7 éme/45 de Nouvelle Aquitaine
1 stage de préparation (Calella)
8 nageurs sélectionnés a la coupe de France des départements
(benjamins)
Reprise des compétitions en Eau libre :
o Classement “Eau libre” : 9° national
o Classement Elite Eau libre 10° national
o b5 étapes de CDF réalisées
o 2 nageurs sur la finale de CDF
o Anna Plaino
m 13°du Trophée coupe de France,
m qualifiée aux Championnats de France 2025

Arrivée d’un ostéopathe : Mathieu DECAUX

Travail sur la mise en place d’'une Section sport études sur le lycée
d’Arsonval

5. Projection 2025

Optimisation des sections scolaires

Arrivée d’un kinésithérapeute, d’'un chiropracteur

Travail sur la préparation mentale

Retour sur au moins 50% des championnats de France
Développement de I'école de natation : aisance aquatique, nager
grandeur nature, ...

Re-déploiement de la para natation et du Nager, Forme Santé sous
une nouvelle forme (école de para sport, travail avec ligue contre le
cancer, ...)

[J Récompenses aux nageurs :
e Dames:
o Pauline DAYRE
o Daria DEMYDENKO
o Hortense BESSENET
e Messieurs :
o Julien DAYRE
o Sacha DROUVIN
o Gaétan POMPEE
e EAU LIBRE:
o Anna PLAINO
o Romain POMPEE
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6. Officiels
+ Formations dispensées par Alain HARISBOURE et Laurent Manguin
* Indispensables au déroulement des compétitions

+ Nombre d’officiels dans le club
— Natation Course : 58
— EaulLibre:3
—  Formateur : Laurent Manguin
— Juge arbitre : Laurent Manguin, Alain Harisboure
—  Starter : Marie-Pierre PLAINO
—  Juge:10
—  Chronométreur : 48
* lls ont été:
— Présents et compétents
— Beaucoup ont validé le niveau supérieur

— Impliqués (meeting, compétitions départementales , régionales,
nationales)

+ 2 formations théoriques ont eu lieu ( 2 chrono octobre et novembre - 1
formation juge janvier 2024)

» Validations pratiques au cours des compétitions de I'année
+ PROGRAMMATION DES FORMATIONS :
— Formations théoriques et recyclage
¢ 1 formation théorique chrono (date a fixer),
* 1 formation théorique juge (9 novembre a Limoges)
merci de vous faire connaitre si vous étes intéressés!!
— Accompagnement pour les formations pratiques

e Pour les parents dont les enfants débutent dans les groupes
compétitions: profitez de ce moment pour les accompagnez en étant
actifs au bord du bassin et devenez officiels.

e Rappel: une insuffisance d’officiel sur une compétition
départementale ou régionale entraine des amendes pour le club (100
euros par demi-journée)

e PAS D’OFFICIELS = PAS DE COMPETITION
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Envie de participer a la réussite des : ):EWEMEZ
OFFICIEL !

compétitions de natation course ?

.

UNE EQUIPE AU SERVICE DES NAGEUSES ET NAGEURS
B La natation course néc l'investissement d'officiels bénévoles qui composent un jury lors des compétitions. Managés par le juge arbitre, les officiels

sont les garants de la bonne organisation des competitions.

Afin de garantir la composition d'un jury complet, tous les clubs dk r 0 ir des o i n fonction des réglements en vigueur.

CHRONOMETREUR
Chronométreur, Juge a Juge de virages, Juge de Starter Juge arbitre,
l'arrivée nage Superviseur

Les différents postes du jury lors d'une compétition de natation course

Vous appréciez L'ESPRIT D'EQUIPE ET LE PARTAGE ?
Vous avez envie de vous INVFSTIR POUR VOTRE CLUB ?
Vous souhaitez vivre une EXPERIENCE ENRICHISSANTE ?

E NOUVELLE-AQUITAINE DE NATATION Suivez-nous
nale des Sports sur les réseaux sociaux
I'Université - 33400 TALENCE @FFnatationLNA
.

Qraine.finatation.fr contacu@ffnatationing. fr

MLECTW A
WL

NE
]

Le Collectif des Jeunes Officiels de la Ligue Nouvelle-Aguitaine de Natation a été créé en . de permettre aux jeunes nageuses et nageurs
d'inteégrer les jurys des competitions.

-Gréce a de nouvelles régles leur facilitant I'accés et I'@volution dans leurs fonctions d'officiels, les jeunes peuve si participer activement au bon
déroulemnent des compétitions de natation.

B Les jeunes bénéficient d'un premier apercu concret de ce qu'il se passe autour du bassin. Un investissement qui peut précéder 'acces aux formations
fédérales prop par I'ERFAN Nouvelle-Aquit

- UNE FORMATION ET UN ACCOMPAGNEMENT ADAP

FORMATION FORMATION FORMATION
CHRONOMETREUR JUGE

- - -
12 ans 14 ans 14ans 16 ans 18 ans

Le nouveau cursus de formation des jeunes officiels de natation course

Développer le sens des
’(\-;,.A.A, responsabilités
Esprit d'équipe et partage Rigueur et

convivialité

COMMISSION DES OFFICIELS

Ligue Nouvelle-Aguitaine de Natation
Ficiels B 5 f

Suivez I'actualité du collectif sur notre page Instagram !
instagram.com / collectifjeunesofficielsina
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[J Récompenses aux jeunes officiels

e Zoe GERMON
e Martial RAYMOND

Les comptes annuels de l'exercice ont &té élaborés et présentés conformément aux régles
générales applicables en la matiére et dans le respect du principe de prudence.

Le bilan de l'exercice présente un total de 129 134 euros.

Le compte de résultat, présenté sous forme de liste, affiche un total produits de 245 6§59 euros et un
total charges de 248 695 euros,dégageant ainsi un résultat de -3 036 suros.

Lexercice considéré débute le 01/09/2023 =f finit le 31/08/2024.
Il @ une durée de 12 mois.

Les notes et tableaux présentés ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels qui ont &té
établis par les dirigeants de 'entreprise.

FAITS CARACTERISTIQUES DE L'EXERCICE

Aucun fait susceptible d'avoir une incidence comptable n'est & signaler sur l'exercice.
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1. DETAIL DE L’ACTIF

01/09/2023 12
31/08/2024 mois
Capital souscrit non appelé
TOTAL Il - Actif Immobilisé NET 16 636 12,88
Installations techniques, matériel et outillage
215000 Materiel 2590 201
281500 Amort.materiel (2 590) -201
Avufres immobilisations corporelles 16 216 12,56
218200 Materiel de transport 31 846 24.66
218300 Mat.bureau &informat 472 0.52
281820 Amort.mat de transport (15631) -1210
281830 Amort.mat.bureau &in (672) -0.52
Avufres immobilisations financiéres 420 033
275000 Cautions 4720 0.33
TOTAL Wl - Actif Circulant NET 112499 87,12
Marchandises 1200 093
370000 Stocks de marchandis 1200 0.93
Avufres créances 3940 3.05
4468700 Produits a recev oir 3940 3.05
Disponibilités 99 105 76.75
512400 BAMNQUE CIC - COMPTE COURANT 22 613 17.51
512600 CIC LIVRET A 20814303 76 492 59.23
Charges constatées d'avance 8253 4639
486000 Charges constat.d'av 8253 0637
TOTAL DU BILAN ACTIF 129 134 100.00

L'actif permet de décrire les valeurs détenues par l'association, comme les biens immobiliers
et matériels, mais aussi la situation des stocks détenus, les créances a recevoir et la
trésorerie disponible.
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2. DETAIL DU PASSIF

01/09/2023 12
31/08/2024 mois

TOTAL | - Capitaux propres B4 740 &5.62
Aufres réserves 85 994 46,59
106800 Autres reserv es B5 994 66,59
Résultat de l'exercice (3038) -235
Subventfions d'invesfissement 1783 1.38
131400 Subv ention commune minibus 3500 271
139400 Amort subv ention (1717) -1.33

TOTAL Il - Autres fonds propres

TOTAL I - Total des Provisions

TOTAL IV - Total des dettes 44 394 34,38
Deftes fiscales et sociales 3437 282
431000 Securite sociale 1 494 114
437200 Caisse refraite sala 1249 0948
437300 Mutuelle generali 263 020
442100 Etat. pass 27 002
448600 Etat charges a payer g 045
Aufres dettes 120 009
468600 Charges a payer 120 009
Produits constatés d'avance 40 &37 31,47
487000 Produits constates d'av ances 40 637 3147
TOTAL DU BILAN PASSIF 129 134 100,00

Les comptes du passifs donnent la situation exacte de l'origine des fonds détenus pour le
financement de ses activités, et la situation des dettes de I'association
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3. QUELQUES CHIFFRES

. Salaires + charges sociales : 121 400 €
. Déplacement compétitions : 36 750 €

. Licences FEN et FFH : 20 300 €
. Frais de formation : 5 000 €

75% des dépenses du club

. Cotisations : 113 500 €
. Subventions : 75 200 €

. Participations compétition : 7 900 €
. Sponsors/mécénats : 6 200 €

83% des recettes du club

BILAN FINANCIER 2023-2024

budget previsionnel : 245 000 €

PRODUITS 2023/2024

| PRODUITS (+) | sme 7€
2817€
SAISON SAISON - ‘
% Variation
2022/2023 2023/2024 |
Ventes de marchandises : ventes textiles, eau libre, meeting, buvettes _ 15003 € 29117 € |12% 14114¢
Subvention d'exploitation : ville de Brive, Conseil départemental, sub exceptionnelle _ 73362€ 75170 € |31% 1808€
Reprises sur provisions : Remb frais compétitions, stages... 14753 € 19629 € (8% 4876€ 119150€
75170 €
Autres produits d'explotation : Recettes licences, Sponsors, Mécénat. 127372 € 119190 € |49% |- B182€
Produits finandiers : interets . 831€ 1853€ |1% 1022¢
Produits exceptionnels : opérations en capital .. J00 € JO0 € (0,3% - £
TOTAUX 232021€ 245659 € 13638 €
19629€
SAISON SAISON -
% Variation CHARGES 2023/2024
2022/2023 | 2023/2024 o
272656
Achats de ises - achats textiles, eau libre, meeting, buvettes . 24802€ 27 265 € [11% 2463€
[1=":14
Variation de stocks de i 1560€ 400€ [0,2% |- 1160¢€ A00€
Autres achats et charges externes : Meeting, Eau Libre, Carburant, déplacement.
75901 € 71636 € |29% |- 4265€
c itions et stages, er _
38566€
Impots, taxes : Formation et taxe d'apprentissage. 821€ 1104% |04% 283 €
Salaires et Traitements - Salaires coachs, vacations _ BB 483 € B2 406 € (33% |- 6077 €
Charges sociales du personnel : Urssaf, Mutuelle, retraite _ 39144¢ 38966 € (16% |- 178 € TLesee
Dotation aux amortis 6853 € BBABE 3% - 205€
Autres charges de gesti ite -Licences FFN, FFH . 21081¢€ 20270€ |8% - Bl1€
Charges financiéres : Interets ... 107 € - € - 107 €
Charges exceptionnelles : opérations de gestion ... 75% - £ - 75¢€
TOTAUX 258 827 € 248695 € - 10132¢€

Résultat d'exploitation - 26 806,00€ - 3036,00€

Points Positifs saison 23/24:
—  Subventions : Soutien des collectivités
—  Evénements sportifs/animations : bilan financier positif

Points Négatifs saison 23/24 :
— Manque de Sponsors et Mécénats par rapport saison
2022/2023 : - 4 000 €
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4. BILAN FINANCIER PREVISIONNEL

BUDGET PREVISIONNEL SAISON 2024/2025

MONTANT MONTANT
CHARGES — PRODUITS ]

- Etudes et prestations de sarvice - €|- Buvettes/repas 3 500,00 €
- Matériels 2 000,00 €]- tombola/loto/calendrier 7 000,00 €
- Fournitures 2 000,00 €|- Compétitions (eau libre et meeting) 39 000,00 €
- Autres (equipements sportifs, matiéres premieres ...) 2 500,00 €]- ventes textiles 1000,00 €
- Tombolas, lotos 2 000,00 €| Total : 50 500,00 €
Total : 8 500,00 €

- Etat (détailfez )
- Locations P5F FFMN 6 000,00 €
- Entratien at réparation 3 000,00 €|PSF FFH - £
- Assurances 2 000,00 €|Alde contrat apprentissage 500000 €
- Divers | remboursement, CCAS 2500,00€
Total : 7 500,00 €| - Région(s) de (détaillez)

REGION NOUVELLE-AQUITAINE
- Honoraires/parsonnel extériaur a |'association - Département(s) de (détaillez )
- Formations 5 000,00 €| Conseil Départemental de |la Corréze 9 000,00 €
- Publicité
- Frais postaux, télécommunication, bancaires 500,00 €| - Commune(s) de {détaillez)
- Compétitions (@au |ibre et maeting) 49 000,00 €|Vlle da Brive 42 000,00 €
- Transports et déplacements compétitions 25 000,00€
- Stages sportifs 20 000,00 €|- Organismes sociaux (détaillez) - €
- Recaption 1500,00€
= Minibus club 2 000,00 € - Fonds européens - €
Total : 103 000,00 €

= Autres (précisez) sub exceptionnelle evenemants spartifs 10 000,00 €

Total 72 000,00 €|
(taxe sur les salaires, taxe d'apprentissage, ...} - €

- Catisations 114 000,00 €
- Rémunérations du personnel 70 000,00 €]- Participations déplacements 24 000,00 €
- Charges sociales 45 000,00 €|Total 138 000,00 €
- Autres charges de personnel (contrat apprentissage) 10 000,00 €

- & 000,00 €|Mécénat / sponsors 7 000,00 €
- licences FFN 17 500,00 €|Ristournes, UNIFORMATION, Subv.Ligue Nouvelle Aguitaine 2500,00 €
- licences FFH 500,00 €| Total 9 500,00 €|
Total : 26 000,00 €

TOTAL DES CHARGES

TOTAL DES PRODUITS

270 000,00 €

- Secours en natura - €|- Bénévalat 60 000,00 €
- Mise & disposition gratuite des bians at prestations 221 381,64 €|- Prastations an nature 221 281,64 €
- Parsonnels bénévoles &0 000,00 €]- Dons en natura - £

Total 1281.64¢€ Total 281 281,64 €

TOTAL GENERAL DES CHARGES

551 281,64 €

TOTAL GENERAL DES PRODUITS

551 281,64 €
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[J Projets de 2024/2025 (Rachel Pompée)

0O 3

Animations :
o Loto 09 novembre 2024
Godter de Noél
Nuit de 'Eau en partenariat avec 'UNICEF
Kidzleague (Hiver et été)
Chasse aux ceufs
Féte du club
Autres animations (secourisme, sorties)

o .Handinage et NFS
o Meeting LNA Tour : 15-16 février 2025
o Etape de Coupe du France : Mai 2025

7

Le CD comporte actuellement 16 membres
Le nombre de postes possibles 30
Rejoignez nous ...

o Les taches sont beaucoup plus légéres quand elles sont
partagées

o Source d’enrichissement en rapports humains
o C’estI'occasion de moments de partage.

o Vous pourrez étre proactifs sur le sport de votre enfant ou pour
vous méme

Manifestez vous en fin de réunion

[ 6 novembre a 19h : Réunion du CD

[J Remerciements :

présentiel a la maison des sports

Licenciés, bénévoles, parents...

la Municipalité (Mr le Maire, Mr Delarue, Mme Madelbos, Mr Dinard,
Mme Dupuy, Mr Durand, I'ensemble des services techniques...)

La Collectivité (Mr Marc Brandy et les services attachés a la base
nautique)

Sponsors anciens et nouveaux, vous étes indispensables.

a toutes les personnes qui ont ceuvré cette année au sein du bureau,
du CD, et a la bonne marche du club

[J Questions diverses

[J Vote

pas de questions

Rapport moral
o contre : 0
o abstention: 0
o adopté a l'unanimité
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e Bilan sportif

o contre : 0

o abstention: 0

o adopté a 'unanimité
e Bilan financier

o contre : 0

o abstention: 0

o adopté a l'unanimité

Rachel POMPEE Marie Laure ROULAND
Co-Président Co-Président
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